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Objetivos Generales y especificos del PIGA

* Adaptar los servicios institucionales al cambio climatico, proteger la estructura ecolégica principal y todas las
formas de vida, reduciendo la contaminacién ambiental mediante acciones colectivas y el cambio de habitos

ciudadanos.
. . o . \
Prevenir, reducir o mitigar
Reduccidon de impactos
€ Yy
OBJETIVOS 4
ESPECIFICOS a \ - .
Ecourbanismo, Construcciéon Integrar colaboradores para reducir
sostenible y resiliencia de las sedes huella ambiental
L )
\ @ )

Transferencia conocimiento, uso
responsable de recursos naturales

.
Economia circular, agua, energia,

residuos y materiales

Saneamiento ambiental, aplicacidn
de zonas verdes y confort laboral




PROGRAMAS DEL PIGA




Programa de Gestion Integral de Residuos

om. 12t |16 Bmon

Implementar estrategias que mejoren el manejo integral de los

Lo residuos generados por la SDIS, desde su separacion hasta su

Objel'IVO disposicion final, para prevenir impactos negativos en la salud y el
ambiente.

Meta cuatrienal

4 N/ N\
Asegurar la entrega del 100% de los residuos

aprovechables, Peligrosos, Hospitalarios vy

Especiales generados cuatrienalmente
\ / \_ J

Aprovechables,Peligrosos,
Hospitalarios y Especiales

{ . . , s . N
_ o Implementar en el cuatrienio minimo (1) plan piloto
Residuos organicos de compostaje, para el aprovechamiento de los
residuos organicos generados

[ Indicadores ]

kg de residuos aprovechables, peligrosos,
hospitalarios y especiales entregados en el
cuatrienio/

Total Kg de residuos aprovechables, peligrosos,
hospitalarios y especiales generados en el
cuatrienio

Numero de planes piloto implementados en el
cuatrienio/ Numero de planes piloto propuestos en
el cuatrienio
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Programa de Gestion Integral de Residuos

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Garantizar el manejo integral conforme a la normativa
vigente en la materia, incluyendo un componente de
prevencion, minimizacion y aprovechamiento. (SDA, 2014).

Residuos aprovechables y no
aprovechables

Residuos especiales

Residuos peligrosos




Programa de Gestion Integral de Residuos

Resolucion 2184 de 2019: “Por la cual se modifica la Resolucion
668 de 2016 sobre uso racional de bolsas pldsticas y se adoptan

/ \ otras disposiciones”.
® : |

RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS NO
APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
Plastico L Papel higienico
Cartén Restos de comida Servilletas
Vidrio Desechos Papelesy cartones
Papel agricolas contaminados con

Metales comida
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LAS TRES R UNA OPCION PARA CUIDAR NUESRO PLANETA




nara el Uso eficiente del agua

Desarrollar estrategias enfocadas a la eficiencia hidrica mediante la
Objetivo promocién del uso racional del recurso hidrico y la implementacion
de tecnologias de bajo consumo de agua

Meta cuatrienal

Reducir en el cuatrienio un 2% de consumo per capita de agua, en
las Unidades Operativas y Administrativas propias de la entidad,
respecto a la linea base del cuatrienio anterior

[ Indicadores ]

(Consumo per capita en m3
cuatrenio actual) —
(Consumo per capita en m3

cuatrienio anterior)
/Consumo per capita en m3
cuatrienio anterior



nara el Uso eficiente de energia

Desarrollar estrategias enfocadas a la eficiencia energética de
la entidad mediante promocién del uso racional del recurso
energético y la implementacion de tecnologias de bajo
consumo de la energia.

Objetivo

Meta cuatrienal

Reducir en el cuatrienio un 1% de consumo per capita de energia
en las Unidades Operativas y Administrativas propias de la entidad,
respecto a la linea base del cuatrienio anterior.

Ve

iU
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[ Indicadores ]

(Consumo per capita en
kw/h cuatrienio actual) —
(Consumo per capita en
kw/h cuatrienio anterior/
Consumo per capita en kw/h
cuatrienio anterior



Programa de consumo sostenible

Implementar estrategias para la adquisicidon de bienes y servicios en
L. concordancia con la normatividad ambiental vigente y las directrices
Objetivo ambientales establecidas por la entidad, mediante la incorporacién de

criterios de sostenibilidad.

Meta cuatrienal

Aplicar los criterios de sostenibilidad establecidos en las fichas
ambientales del Manual de Compras Verdes MNL-GA-001, al 100%
de los procesos de contratacion del cuatrienio de la Secretaria
Distrital de Integracién Social

[ Indicadores ]

Numero de contratos en el
cuatrienio que incluyen
fichas ambientales con
criterios de sostenibilidad/
Numero total de contratos
y procesos en el
cuatrienio que les aplica
fichas ambientales



Programa Gestion del Cambio Climatico

Implementar estrategias encaminadas al cuidado, bienestar vy
adaptacion al cambio climatico en la Secretaria Distrital de Integracion

Objetivo Social, por medio de la adopcion de buenas practicas ambientales en
movilidad sostenible e infraestructura eficiente.
Meta cuatrienal
( ) (Reducir en el cuatrienio un 4% de las emisiones de CO2 )
Moviiidad equivalente de las unidades operativas y administrativas propias y
sostenible tercerizadas de la entidad, con relacion a la linea base del
\_ _J \_cuatrienio anterior. y
4 N\ [ N
Ejecutar el 100% de las acciones propuestas en el cuatrienio para
Infraestructura . ) )
i la promocion de la linea de Infraestructura Sostenible en las
sostenible unidades operativas y administrativas.
\_ J \\ J

[ Indicadores ]

Emisiones de CO2 Eq cuatrienio actual —
Emisiones de CO2 Eq linea base del cuatrienio
anterior/ Emisiones de CO2 Eq cuatrienio linea
base del cuatrienio anterior

Numero de acciones ejecutadas de la linea de
Infraestructura Sostenible en el

cuatrenio/NUumero de acciones programadas
de la linea de Infraestructura Sostenible en el
cuatrienio




Programa Comunicacion, Sensibilizacion y Formacion

Fortalecer la apropiacion y cultura ambiental institucional, mediante la
L implementacion de estrategias de comunicacion, formacion vy/o
Objetivo sensibilizacion, a los colaboradores, usuarios y visitantes de la entidad

Meta cuatrienal

Lograr la apropiacién del conocimiento en temas ambientales, de al
menos el 70% de los colaboradores, resultado de las evaluaciones
aplicadas en actividades de capacitacion en las unidades propias y

[ Indicadores ]

Numero de colaboradores con
puntaje igual o superior al 70%
en las evaluaciones en el
cuatrienio/

Numero total de colaboradores
evaluados en el cuatrienio



POLITICA AMBIENTAL

Politica Ambiental [IEEDS

La Secretaria Distrital de Integracion Social consciente de la
importancia de la proteccion del ambiente, asume ¢l compromiso de
implementar las herramientas estratégicas ce planeacidn ambiental, a
traves de la formulacion, elaboracion, adopcion, implementacidn
seguimiento y control de planes, programas y estrategias que conlleven
a2 prevencidn, mitigacién y minimizacidn de impactos nocivas al
ambiente a partir de |3 determinacion de los impactos y aspectos
ambientales mas representativos asociados al desarrollo misional ya la
identificacion, valoracion y control de los niesgos ambientales para
Entidad

Para ello s& destinaran los recursos humanos, téonicas, tecnolégicos y
ECONCMICOS Necesanos, para asegurar el cumplimiento de las normas
B legislacién vigente y Ios Objetivos de Desarrollo Sostenible
apicables a b misionalidad de b SDIS, consolidando abjetivos, metas y
estrategias claras debidamente documentadas y cifundidas a las partes
Interesadas de la entidad

La Entidad ejercera un efectivo y claro liderazgo ambiental que permita
2 mejora contines desde el marco de B ejecucion progresiva de todas
Las herramientas estratégicas de planeacion ambiental direccionadas a
13 transformacion de habitos en terminos de cuidado. bienestar y
adaptacidn al cambio climatico




OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Mediante Memorando 12025003220 del 31 de enero de 2025, la
Subdireccion Administrativa remitio las obligaciones ambientales
avaladas por el Equipo de Gestion Ambiental. En el desarrollo del
contrato, el contratista deberd dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable o las disposiciones que la desarrollen,
modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del
contrato teniendo en cuenta:




OBLIGACIONES COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo
ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis
parturient montes, nascetur ridiculus mus. Donec quam felis, ultricies nec,
pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla consequat massa quis enim. Donec
pede justo, fringilla vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim justo,
rhoncus ut, imperdiet a, venenatis vitae, justo. Nullam dictum felis eu pede
mollis pretium. Integer tincidunt. Cras dapibus. Vivamus elementum semper
nisi. Aenean vulputate eleifend tellus.



OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Mediante Memorando 12025003220 del 31 de enero de 2025, la
Subdireccion Administrativa remitio las obligaciones ambientales
avaladas por el Equipo de Gestion Ambiental. En el desarrollo del
contrato, el contratista deberd dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable o las disposiciones que la desarrollen,
modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del
contrato teniendo en cuenta:




OBLIGACIONES COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

Criterios ambientales

Medio de verificacion

Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA al
personal que participe en el desarrolio del
presente contrato, con el fin de que se realicen
cuando se encuentre en las instalaciones de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Soporte firmado de la divulgacion de las buenas
practicas ambientales institucionales realizada al
personal del contratista que participe en el
desarrollo del presente contrato, de conformidad
a la presentacion en PowerPoint suministrada por
el Equipo de Gestion Ambiental, en medio

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.



OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Presentar a la supervision del contrato los
documentos que demuestren la gestion integral
de los residuos peligrosos generados en la
ejecucion del contrato, de acuerdo con la
normatividad legal vigente.

Manifiestos de entrega ylo certificados de
almacenamiento junto con los certificados de
disposicion final de los residuos peligrosos,
expedido(s) por gestor(es) autonzado(s) en el que
se evidencie la disposicion de elementos tales
como envases de reactivos, widrio, residuos
biologicos, filtros contaminados, envases y
empaques quimicos.

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos y los
certificados de almacenamiento disposicion final a
mas tardar a los 90 dias de la entrega de los
residuos peligrosos o antes de finalizar el
contrato.

La entrega de estos soportes sera en el enlace

compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.




OBLIGACIONES COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

Conta-r °°':’ cont'enedores';ara la sr;paracoon Y | Actas de supervision con fotografia(s) fechada(s)
T ble - ra:ies' Ios : > 'n:enos Ilcy> realizada entre un representante del contratista y
aprovechg s, b . > el apoyo a la supervision en la que conste la
de las actividades objeto del contrato, asi como, implementacion de contenedores y cuarto de
un cuarto de almacenamiento de residuos solidos | oo miento para la separacion de residuos
que cumpla con las especificaciones tecnicas siEine

contenidas en el Decreto 2881 de 2013. >

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del confrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.




OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Disponer los residuos solidos de caracter
ordinano generados en el desamollo de las
actividades propias de la operacion, entregando
el material no aprovechable al operador de aseoy
el materal reciclable a entidades u
organizaciones de recicladores que realicen el
correcto aprovechamiento.

Certificado de entrega de residuos generados de

manera general en el marco de la ejecucion del
contrato y copia del plan integral de gestion de
residuos ordinarios y aprovechables.

Este soporie se presenta solo una vez en la
ejecucion del confrato.

La enirega de este documento sera en el enlace

compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.




OBLIGACIONES COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

Presentar el cedificado de revision técnico-
mecanica y de emisiones contaminantes de los
vehiculos propios del contratista que se utilicen en
la ejecucion del contrato.

Formato registro de vehiculos y copia del
certificado de revision técnico-mecanica del o los
vehiculos(s) utilizados.

En caso de perder vigencia el certificado de
revision técnico-mecanica del vehiculo durante la
ejecucion del contrato, el contratista debera dar
alcance a lo solicitado y remitir la respectiva
renovacion.

Este soporte se presentara al inicio del contrato

ylo cuando se requiera su renovacion en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.




OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Presentar el permiso de vertimientos otorgado por
la autoridad ambiental para el desarrolio de las
actividades requeridas en la ejecucion del
contrato, segin aplique.

Copia del permiso de vertimientos expedido por la
entidad competente y acto administrativo
expedido por la entidad competente. En caso de
que no aplique el registro de vertimientos el
contratista debera remitir la caracterizacion y
reporte emitido por la empresa de acueducto y
alcantarillado en donde conste la no aplicabilidad.
En caso de perder vigencia el permiso de
vertimientos durante la ejecucion del
contrato, el contratista debera dar alcance a
lo solictado y remitir la respectiva
renovacion.

Este soporte se presentara al inicio del
contrato y/o cuando se requiera Su
renovacion en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.




OBLIGACIONES COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

Presentar los documentos que acrediten la
prestacion del servicio para la toma de muestras y
analisis microbiologico otorgado por la entidad
competente.

Copia de la acreditacion del laboratorio para
la toma de muestras y analisis microbiolégico
de las mismas, otorgado por la entidad
competente.

En caso de perder vigencia la acreditacion en
la ejecucion del contrato, el contratista
debera dar alcance a lo solicitado y remitir la
respectiva renovacion.

Este soporte se presentara al inicio del
contrato y/o cuando se requiera su
renovacion en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.




OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucion del contrato de
manera digital de acuerdo a los lineamientos de | Informe(s) generados en la ejecucion del contrato
gestion documental, la supervision del contrato y
en cumplimiento de la politica cero papel de la |Este soporte se presenta cada vez que se
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION |requiera por la supervision en la ejecucion del
SOCIAL. En caso de presentarse observaciones | contrato.

sobre los informes o  documentacion
suministrada se deberan entregar los |La entrega de este documento sera en el enlace
documentos ajustados en un plazo no mayor a | compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
los cinco (5) dias calendario posterior a la
notificacion.




OBLIGACIONES COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

Presentar a la supervision, un informe con todos
los soportes necesanos de forma que se
evidencie el cumplimiento de las obligaciones

posteriores a la divulgacion de buenas practicas
ambientales establecidas en los programas del
PIGA y quince (15) dias antes de finalizar el
contrato.

Informes de cumplimiento a obligaciones
ambientales.

requiera por la supervision en la ejecucion del
contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
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